
São Bernardo do Campo, 30 de Abril de 2015 

 

Ref.:  Plano de Saúde Aposentados 

 

Prezado Aposentado, 

 

Como é de seu conhecimento,  o regulamento do Plano Aposentados prevê 

que a PrevSaúde assume 60% dos custos com o Plano de Saúde e os 40% 

restantes, sejam assumidos pelos beneficiários do plano. 

Fechado o período de Janeiro a Março de 2015, verificou-se que as despesas 

com o plano que cabem à Scania, superaram o limite de 60% dos custos. 

A fim de  manter  a  sustentabilidade  do  Plano de Saúde dos Aposentados, 

essa  diferença  apurada de R$ 254,10 ( por grupo familiar ) será rateada  em  

três  parcelas  iguais  de   R$ 84,70 e será  enviada através de boletos com 

vencimento em  Maio, Junho e Julho. 

Os valores para o trimestre serão os seguintes: 

 Plano Aposentados : R$ 702,87 

 Plano Aposentados + Viúvas : R$ 781,50 

 Plano Viúvas:  R$ 382,74 

Ao final do período de Abril a Junho, haverá nova apuração dos valores gastos 

com o Plano de Saúde. Dependendo dos resultados, poderá haver novo rateio 

ou desconto nos valores das mensalidades. 

Colocamo-nos à disposição para esclarecimento de eventuais dúvidas através 

do telefone 011 4344-8221 ou do e-mail:  prevsaude.contato@scania.com . 

 

Atenciosamente, 

 

PrevSaúde 

Associação de Assistência Médica Privada 

Recursos Humanos e Serviços 

mailto:prevsaude.contato@scania.com

